
Página	1	
 

ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL GRUPO MUNITEC, 
EN EL EJERCICIO DE 2010 

 

Se inicia esta Memoria, correspondiente al ejercicio 2010,  teniendo especial 
recuerdo  para todos los compañeros Mutualistas que han fallecido en este año, 
quienes, con su presencia y apoyo, han contribuido al crecimiento del Grupo 
Munitec. 

I).- ACTIVIDADES DEL GRUPO   

 A ).- MUNITEC 

0.- PRÓLOGO 

A partir del segundo trimestre, se reubican en cada centro social de las 
empresas del Grupo la realización laboral de los objetivos que  cada una tiene 
estatutariamente encomendadas.  

Así mismo y ante la gran cantidad de bajas de mutualistas que se vienen 
produciendo a lo largo del ejercicio, lo que motiva disminución de ingresos, 
unido a la alarma derivada de la situación económica por la que atraviesa 
nuestra profesión, el Presidente tras reunirse con su equipo de dirección y 
ejecución decide a finales del ejercicio poner en práctica urgente y 
provisionalmente, pendiente de ratificar por la Junta Directiva en su primera 
Sesión del ejercicio 2011, una serie de medidas encaminadas a mejorar la 
relación ingresos/gastos.   

La firma, por parte de 25 de los 26 Colegios, del  Convenio de Colaboración con 
el Grupo Munitec conlleva a que el importe de la contraprestación derivada del 
mismo revierta a la Organización Colegial una cuantía de 14.610,00 €  la cual 
comparada con la del pasado ejercicio, que ascendió a 15.118,36 €, supone 
una disminución de 508,36 € equivalente aproximadamente al 3,3 %  

Igualmente y derivado del Convenio de Reaseguro de las Pólizas de Vida y 
Accidente firmado para este ejercicio con la Entidad Aseguradora Caser, se 
obtienen 34.944,50 € en concepto de participación en beneficio, superando en 
7.444,50 € la obtenida en el pasado ejercicio 

 

1.- GESTIONES Y ACTUACIONES REALIZADAS 

Una buena parte de las gestiones y  actuaciones llevadas a cabo a lo largo de 
este ejercicio han ido encaminadas a incrementar la solidez económica de la 
mutua, la cual queda cuantificada en el apartado 3 de ésta Memoria, así como 
la regularización e inscripción documental ante Organismos públicos de la 
Administración que quedaron pendientes en el ejercicio anterior. 
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2.- MOVIMIENTO DE MUTUALISTAS 

El trigésimo sexto año de vida de nuestra organización comienza con 11.599 
mutualistas, adscritos a las distintas secciones que se tienen establecida, y ha 
finalizado con 11.124 mutualistas, habiéndose producido un total de 475 
bajas.  

El total de mutualistas que han causado baja por fallecimiento o por invalidez 
total durante el año, han sido 55 (52 y 3 respectivamente), significando 20 
siniestros menos que en 2009. 

La adscripción a los distintos Seguros y Secciones, al finalizar el ejercicio, era: 

Combinado Vida-Accidentes     Accidentes 

Sección  Mutualistas           Sección               
 Mutualistas 

 C-10   …………………….    1.815    A-01   ………………  295 
 C-20   .……………………    6.805    A-02   ………………    62 
 C-30   ……………………..     624    A-03   ………………    34 
 C-40   …………………..        684    A-04   ………………    39 
 C-50   ……………………..     188    A-05   ………………    20 
 C-60   ……………………..       34    A-06   ………………  482 
 C-70   ……………………..       36     TOTAL:       908 
 C-80   ……………………..       21 
 C-90   ……………………..       99 
 C-10J  ……………………..       29 
 C-20J  ……………………..       20 
 C-30J  ……………………..         3 
 C-40J  ……………………..         8 
 C-20M…………………….        611 
 C-30M…………………….         35  
 C-40M…………………….         68 
 C-20N …………………….        44 
            TOTAL:  11.124 

 

3.- COMENTARIO ECONÓMICO 

Es significativo en este ejercicio, que el valor medio del importe de las 
Prestaciones abonadas disminuya a pesar de verse incrementado en 13 
siniestros con respecto al pasado año -  90 frente a 77 - 

El valor medio de los tres últimos ejercicios, ha sido: 728,74 €/siniestro en 
2010,  1.179,02 €/siniestro en 2009 y 982,32 €/siniestro en 2008 
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Igualmente significativo es el incremento del 2,74 %  del valor alcanzado en 
este ejercicio  por el Activo de la Mutua, 3.178.282,05 € frente a 
3.093.382,29  € en 2009 

Tal como figuran en las Notas 17 y 19  de la Memoria de la firma auditora, la 
situación económica de la mutua queda definida con los valores del Margen de 
Solvencia y el de las Coberturas de sus Provisiones Técnicas, 
parámetros que alcanzan un superávit de 1.978.295,73 € y 670.038,88 €, 
respectivamente, sobre los valores mínimos legalmente exigidos, representando 
un incremento del 19,38 % y del 53,44 % respectivamente respecto a 
2009.  

Son igualmente destacables los siguientes epígrafes: 

3.1) .- Resultado del ejercicio  
 
       El resultado del ejercicio, después de impuestos, ascendió a 160.172,84 
€, lo que supone, comparado con los de 242.694,99 €, de 2009, una 
disminución de 82.522,15 € equivalente al 34 %,   que unido al ocasionado 
en el ejercicio anterior hace una disminución del 36,41% respecto al ejercicio 
2008. 
  
El resultado de la cuenta técnica de No Vida ha sido de 22.913,51 € frente a 
140.441,44 en 2009, lo que representa un decremento del 83,68 €  
 
El resultado de la cuenta técnica de Vida ha sido de 166.780,09 € que 
supone, respecto al resultado del ejercicio 2009 de 240.668,10 € un 
decremento del 30,70 %       
  
La Propuesta de distribución de los resultados de este ejercicio que la Junta 
Directiva hace a la Asamblea General (previa aprobación, si procediera en la 
Asambleas Colegiales),  es a Reservas Voluntarias 
    
3.2).- Fondo de Garantía 

Conforme a la Resolución, emitida por la Dirección General de Política 
Económica y Financiera de la Generalitat de Catalunya del año 2004, la Entidad 
quedó obligada a disponer de una dotación mínima del Fondo de Garantía por 
importe de 800.000 € para Vida, eximiendo, transitoriamente disponer de un 
fondo de  300.000 € para No vida. Para ello Munitec acordó por mayoría, el 
aplicar una Derrama, por importe de 10 €/año, iniciándose la misma en el año 
2005 con finalización en el año 2010. 

Tras la realización del proceso Inspector, por parte de la Dirección General de 
Política Financiera y de Seguros de la Generalitat de Catalunya, iniciado a 
finales de Octubre de 2009 y tal como consta en la Resolución del Acta de la 
misma, principios de 2010,  decide eliminar la transitoriedad de la cuantía de 
300.000 € para el fondo de No vida, pasando por tanto a tener que disponer  
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Munitec, obligatoriamente, de dicho fondo lo que determina disponer de un 
total  de 1.110.000 €, como cuantía mínima del  Fondo de Garantía para la 
entidad. 

Tal como figura en la Nota 18 de la Memoria de auditoría de las Cuentas 
anuales del ejercicio0 2010, éste Fondo supera en 951.030,53 € al mínimo 
exigido al ser comparado con el Pasivo computable. 

Ante las exigencias previstas derivadas de la aplicación de Solvencia II a 
nuestra entidad, aún sin publicar, la Junta Directiva y Comisión ejecutiva, como 
medida de precaución, acuerda por unanimidad mantener en vigor el importe 
de la Derrama de 10 €/año, hasta tanto sean publicadas las cuantías mínimas 
que debe disponer la entidad.  

3.3).- Seguros de Delegados/as y Administrativos/as 

El seguro de las secciones C-40 y A-06 de los Delegados/as y de los 
Administrativos/as de los Colegios suma un importe total por cuotas no 
cobradas de  15.737,63 € lo que supone un incremento de 1.702,31 € con 
respecto a 2009 

3.4).- Coste de la Sección C-20 E 

La adscripción a la Sección C-20E, gratuita por un año, a los que se 
colegian por primera vez, ha representado un coste soportado de 23.899,75 €  
lo que supone una disminución de 1.472,85 € con respecto al gasto soportado 
en 2009.  

3.5).- Incentivos a Administrativos/as 

El importe de los incentivos aportados a los Administrativos/as ascendió a 
5.088 € 

3.6).- Prestaciones concedidas 

Las prestaciones pagadas durante el ejercicio, han ascendido a 147.741,77 € 
frente a 90.784,73 € en 2009, distribuidas en 90 expedientes frente a 77 
expedientes en 2009.  

Estos expedientes sumados a los acumulados hasta este ejercicio dan un 
montante de 8.203 expedientes atendidos,  siendo el importe total abonado 
por los mismos de 5.338.706,40 € en los treinta y seis años de vida de 
Munitec. 

Además existen los préstamos realizados a los Colegios cuyo capital 
pendiente de Devolución es de 183.085,31 € 

Se complementa esta Memoria con el Balance de Situación y Cuenta de 
Resultados del Ejercicio cerrado a 31/12/2010, así como los informes librados 
por la Comisión de Control interna y el del Auditor externos. 
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4.-  REUNIONES CELEBRADAS 

En el transcurso del año la Junta Directiva y la Comisión Ejecutiva han 
mantenido 9 reuniones en los lugares y fechas siguientes: 

1. Barcelona, 12 de Febrero de 2010 
2. Madrid, 27 de Febrero de 2010 
3. Madrid, 19 de Marzo de 2010 
4. Barcelona, 30 de Abril de 2010 
5. Lleida, 11 de Junio de 2010 
6. Madrid, 09 de Julio de 2010 
7. Madrid, 10 de Septiembre de 2010 
8. Madrid, 01 de Octubre 2010 
9. Barcelona, 10 de Diciembre de 2010 

 
De acuerdo con los Estatutos vigentes se han celebrado las Asambleas de 
mutualistas en cada una de las Delegaciones existentes en los Colegios de 
España así como la estatutaria Asamblea General Ordinaria de Segundo Grado 
 
 
5.- RENOVACIÓN DE DELEGADOS 

Durante el transcurso del ejercicio se han realizado, en las correspondientes 
Asamblea Colegiales de Mutualistas, según constan en las Actas de las mismas, 
las siguientes elecciones de Delegados: 

 

a) Dimisión: 

Castilla -  Duero: D. Honorio Domínguez Casado 

Andalucía Occidental: D. Antonio Acosta Herrera 

 

b) Por cumplir mandato 

Colegios de: 

 Almería: elegido D. José Francisco Freniche Segura 
 Alicante: reelegido D. Javier Ramírez Andreo 
 Andalucía Occidental: elegido D. Carlos de la Puerta 

Lomelino   
 Castilla- Duero: elegido D. Carlos Gutiérrez Alameda 
 Córdoba: reelegido D. Francisco Almagro Gutiérrez 
 Lugo: reelegido D. Antonio Lamela López 
 Ourense: elegido D. Manuel Rojo López 
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A los Delegados salientes el agradecimiento de la Mutua por el interés 
demostrado y a los reelegidos el deseo que desarrollen una eficaz y fructífera 
labor en beneficio de los mutualistas de su Colegio. 

 

6.- DEFENSOR DEL MUTUALISTA.- 

Durante el ejercicio y por Dimisión D. Emilio Fernández Llinás, es nombrado 
Defensor del Mutualista D. Francisco López Cabrera, quién mediante escrito 
dimite como miembro de la Comisión de Control 
 
Durante el año 2010 se ha tramitado un expediente, el cual ha sido 
desestimado. Dicho expediente ha tratado sobre el funcionamiento de una 
asamblea colegial, y los acuerdos por ella adoptados. 

 
7.- SECRETARÍA 

El número de documentos registrados en secretaría han sido, 550 entradas y 
205 salidas. 

 

B).- COLABORACIONES MUNITEC, SLU 

0.- PROLOGO 

Únicamente durante el primer trimestre del ejercicio se realizan actividades 
compartidas con las propias de Munitec  

A partir del segundo trimestre se focaliza la actividad en el desarrollo de las 
propias que tiene asignadas la entidad estatutariamente así como las derivadas 
de las mismas, tales como la Gestión y Tramitación de los siniestros acaecidos a 
los mutualistas con Póliza de Responsabilidad Civil Profesional así como la 
Gestión del Gabinete de Peritaciones, Tasaciones, Valoraciones y Verificaciones. 

Se designa para este ejercicio a la firma auditora Montserrat Enrique Rico para 
la realización de la auditoria  de las cuentas anuales del mismo.  

 

1.- GESTIONES, ACTUACIONES Y RESULTADO DE LAS MISMAS 

Las gestiones durante el ejercicio 2009, tal como queda expuesto en el punto 
anterior, estuvieron centradas en actuaciones relacionadas con las actividades 
llevadas a cabo tanto para Munitec como para  Colaboraciones Munitec SLU. 

Seguidamente se exponen las actuaciones propias de la entidad en las que se 
ha incidido. Así:  
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a) Mediación en las pólizas de Responsabilidad Civil, 
Salud, Auto, Hogar, Oficinas, Vida-Accidente, 
Accidentes laborales, Oficinas y otras. 

b)  Tramitación y gestión de los siniestros acaecidos a 
los asegurados en las diferentes Pólizas de 
responsabilidad Civil Profesional 

c) Gestión del Gabinete de Peritaciones, Tasaciones, 
Valoraciones y Verificaciones 

Cuyos resultados han sido los siguientes: 

II.a).- Mediación en las pólizas de Responsabilidad Civil, Salud, Auto, Hogar, Oficinas, Vida-
Accidente y Accidentes laborales, Oficinas y otras. 

   
 
 

                                                                                              SALUD 
Año  2010  Año 2009 

                         320  280  
                                                                                          AUTOMOVILES 

Año 2010  Año 2009 
                         22  21 

                                                                                             HOGAR  Y  OFICINA 
Año 2010  Año 2009 

                                      24  34 
                                                                            RESPONSABILIDAD CIVIL 

PROFESIONAL VOLUNTARIA                                                  1.797  1.799
PROFESIONAL COLECTIVA: 

COLEGIOS  2010  2009

GRANADA  60  115

MALAGA  146  145

TENERIFE  384  395

             MURCIA  680  680

          CANTABRIA  137  139

ANDALUCIA OCCIDENTAL  1.816  1.819

LAS PALMAS  164  159

CÁCERES  245  284

ALMERÍA  1.645  ‐‐‐‐‐‐‐‐

JAEN  212  ‐‐‐‐‐‐‐‐

TOTAL  5.489 3.736

Año 2010                                Año  2009 
GABINETES                     24  27 

JUNTAS DE GOBIERNO COLEGIOS        22  21 
                                                                            VIDA Y ACCIDENTES 

11 
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                                                                         DECESOS 
5                unidad familiar  5 

                                                               INCAPACIDAD LABORAL TEMPORAL 
21 

                                                                              OTRAS PÓLIZAS 

 TAQUIMETRO : 1  

 AVERIA DE MAQUINARIA: 1 

 ACCIDENTES COLECTIVOS JUNTAS GOBIERNO COLEGIOS:  8 

 
 
          II.b).- Tramitaciones y Gestiones derivadas de siniestros de Responsabilidad Civil  
                    y otros 
 

 Responsabilidad Civil “individual”= 31 
siniestros por  importe de 423.300 € 

 Responsabilidad Civil  Colectivas Colegios= 
4 siniestros por importe de 95.903 €  

 Pólizas Hogar= 4 siniestros con importe 
total de  9.573 € 

 Pólizas Auto = 13, por importe de 9.226 € 
 Responsabilidad Civil Profesional 

Gabinetes = 5 con importe de 8.940 € 
 

 

 
II.c).- Gabinete de Peritaciones, Tasaciones, Valoraciones y Verificaciones 

 El Gabinete de Peritaciones, Tasaciones, Valoraciones y Verificaciones, al 
contrario que en el ejercicio 2008,  ha visto incrementado en este ejercicio el 
número de Informes realizados, siendo un total de 111 los evacuados,  
superando en 50 Informes a los realizados en el ejercicio  2008.  

El importe de la facturación de estos Informes ascendió a 39.160,49 € 
superando en 19.544,89 € lo realizado en 2008 equivalente al 99 % 
aproximadamente de incremento 

 

2.- COMENTARIO ECONÓMICO 

El ejercicio económico de la sociedad está comprendido entre el 01 Diciembre 
2009 y 30 Noviembre 2010, tomando el ejercicio la nomenclatura del año el 
correspondiente al primer mes del mismo; por tanto este ejercicio 
corresponderá al de 2009 

Según consta en la Nota 2 de la Memoria de Auditoria: “ Durante el proceso de 
auditoría del presente ejercicio se ha detectado un error contable en las 
cuentas anuales del ejercicio anterior, ocasionado por la empresa encargada de  
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llevar la contabilidad de la Sociedad y que no fue detectado en la auditoria del 
citado ejercicio. 

Este error se produce como consecuencia de no haber cancelado la provisión de 
ingresos efectuada al cierre del ejercicio 2007 por importe de 97.633,15 € en el 
momento de ser abonada por la entidad aseguradora Caser en el ejercicio 
2008. 

Como consecuencia de lo anterior el resultado del ejercicio 2008, teniendo en 
cuenta el impacto fiscal que se deriva del mencionado error, se encuentra 
sobrevalorado en 73.224,86 €, por lo que en el presente ejercicio auditado de 
2009 se ha procedido al ajuste de dicha situación. 

Esta corrección contable no afecta a la Tesorería de la Sociedad, cuya liquidez 
al cierre del ejercicio 2008 y 2009 es buena, como puede verse en los balances, 
con un saldo de tesorería e imposiciones a corto plazo de 561.093,94 € y un 
saldo a pagar de 510.984,04 € “  

El Patrimonio Neto de la sociedad se fija en 98.676,02 € suponiendo un 
crecimiento del 13,30 % respecto al del ejercicio 2008, cuyo importe era de  
87.094,71 €  

 

 2.1).- Resultado del ejercicio 

El resultado del ejercicio después de impuestos asciende a la cantidad de  
11.581,31 € que comparados con los 5.872,26 €, correspondientes al 
ejercicio 2008 suponen un incremento del 97 %, aproximadamente. 

 

2.2).- Contraprestaciones a Colegios e Incentivos a Administrativos 

 Conforme al Convenio de Colaboración firmado con 25 Colegios  el importe 
correspondiente a la contraprestación derivado del mismo ascendió a 
34.128,18 € lo que comparada con 27.946,82 € del ejercicio 2008, supone un 
incremento del 22% aproximadamente respecto del mismo  

El importe concedido a los Administrativos, independientemente de la aportada 
por Munitec, asciende a la cantidad de 3.380 € 
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3 ).- ACUERDOS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN  

Entre otros acuerdos, el Consejo de Administración elevó a público e inscribió 
en el Registro Mercantil de Tenerife, los siguientes acuerdos: 

 Ceses como Consejeros Delegados y no como Consejeros : 

           D. Javier Ramírez Andreo 

           D. Ildefonso López Dorta  

 

4.- SECRETARÍA 

El número de  documentos registrados en secretaría han sido 86 entradas y 174 
salidas.  

 

                                               Abril 2.011 


